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Cislo zamestna

AR

vatelskej zmluvy:

ICO/kéd zamestndvatela

uzatvorena pedfa § 58 a nasl. zakona ¢ 650/2004 Z.z. o doplnkoyom
ddchodkovom sporeni v platnom zneni (dalej len »Lakon“) medzi:

NN Tatry — Sympatia, d.d.s., a.s., zapisanad v Obchodnom registri
Okresného stidu Bratislava |, oddiel: Sa, vioika ¢.: 3799/B, so sidiom
Jesenského 4/C, 811 02 Bratislava, ICO: 35976853, DIC: 2022119836,
Klientska linka: 0850 111 464, www.nntatrysympatia.sk

IBAN: 5K11 0900 0000 0055 8060 5454 (dalej len ,Spoloénost)
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Osoby oprévnené konat v mene Zamestnavatela (meno a priezvisko, titul) Konajuce na zaklade (funkcia/plnd moc)
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Kontaktna osoba (méno, prie;_zvi_skq,ﬂ titlﬁ, funkcia) X ’
BORILLY pLZ BATA ; EKONC LA
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Telefén Mobil E-mail ,

O/ 2398 25850 P9Ik 1tk 496 cizbita. borivra &g /ln-st

(v dalSom texte Spoloénost a Zamestnavatel aj ako ,,Zmluvné strany”)

1. Predmetom tejto zamestnavatelskej zmluvy (dalej len ~Zmiuva“) je Uprava prav a povinnosti Zm|

uvnych stran pri

doplnkovom déchodkovom sporeni v slade s podmienkami Zmluvy a prislu$nych pravnych predpisov.

2. Prispevok Zamestnévatela zamestnancom, ktori st na zdklade rozhodnutia pristuiného
organu zaradeni do kategérie 3 alebo 4 alebo vykonavaju profesiu tane¢nika alebo hraca
na dychovy nastroj v zmysle § 2 ods. 2 pism. b) Zakona

Vyska prispevku Zamestnavatela pre zamestnancov podfa predchadzajicej vety v EUR alebo
ako % z vymeriavacieho zakladu zamestnanca®

3. Prispevok Zamestnavatela zamestnancom, ktori nie sd na zaklade rozhodnutia prislusného
organu zaradeni do kategérie 3 alebo 4 a nevykondvaju profesiu taneénika alebo hriéa
na dychovy nastroj v zmysle § 2 ods. 2 pism, b) Zékona

Vyska prispevku Zamestnavatela pre zamestnancov podla predchddzajicej vety v EUR alebo
ako % z vymeriavacieho zakladu zamestnanca®

4. Cakacie obdobie podfa &I. Iti bod 1. tejto Zmiuvy?

ano X nie
P e
" A dno nie

A
€ A%

~dno Xnie
. (max. 12 mesiacov)

1V pripade neoznadenia Ziadnej z moZnosti Ano/Nie, avéak uréenia vy3ky prispevku Zamestndvatela zamestnancom

definovanym v prislu§nom bode Zmluvy 5a ma za to, Je Zamestnavatel zamestnava a poskytuje
vyske zamestnancom definovanym v pristusnom bode Zmiuvy.
>V pripade neoznafenia Ziadnej z moZnosti Ano/Nie, aviak uréenia pottu mesiacov ¢akacieho o

prispevok v stanovenej

bdobia sa ma za to, Je

Zamestnavatel' v Zmluve ¢akacie obdobie urtuje v stanovenej dizke. V pripade neoznaéenia Ziadnej z moznosti Ano/Nie
a neurfenia poftu mesiacov ¢akacieho obdobia sa ma za to, e u Zamestnavatela sa neuplatriuje ¢akacie obdobie.
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Clanok Vil 5.

Zivereéné ustanovenia
1. Zmenu kontaktnej osoby si Zmluvné strany povinné bez zby-

to¢ného odkladu pisomne oznamit druhej Zmluvnej strane. 6.

2. Zamestnavatel je na zdklade zakona & 186/2009 Z. z.
o finanénom sprostredkovani a finanénom poradenstve
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni

profesiondlnym klientom. Zamestnavatel tymto prehlasu- 7.

je, ze kond vo vlastnom mene a finanéné prostriedky, ktoré

pouZije na uhradu prispevkov, vrdtane mimoriadnych pris- 8.

pevkov, su jeho vlastnictvom, ktoré bolo nadobudnuté v su-

lade s pravaymi predpismi Slovenskej republiky. 9.

3. Zamestnavatel zodpoveda za skodu spdsobenti porudenim
jeho povinnosti vyplyvajicich mu z tejto Zmluvy v stlade
s prisludnymi pravnymi predpismi.

4. Prava a povinnosti Zmluvnych stran podla tejto Zmluvy sa
riadia pravnym poriadkom Slovenskej republiky.

Vo 3 RATISLAE 7

Podpis ‘Z&/’M _
NG NEBBEE) KYNDL
RIpDITELY

Meno a priezvisko

Funkcia/pina moc

Obchodné meno

Podpis
Meno a priezvisko

Funkcia/plnd moc

Obchodné meno

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vztahy, ktoré nie si rietené
touto Zmluvou sa budd spravovat prisludnymi ustanovenia-
mi Zakona a Obcianskeho zékonnika v platnom zneni.
Zmeny a doplnenia tejto Zmluvy je mo#né uskutoénit wylug-
ne formou pisomnych dodatkov k tejto Zmluve podpisanych
opravnenymi zastupcami oboch Zmluvnych stran, ak nie je
dohodnuté inak.

Ak v Zmluve nie je uvedené iné miesto uzatvorenia,
miestom uzatvorenia Zmluvy je sidlo Zamestnavatela.
Zmluva sa vyhotovuje v dvoch rovnopisach, pricom kada
zo Zmluvnych stran dostane po jednom rovnopise.
Zmluvné strany prehlasujd, Ze si Zmluvu riadne preditali,
jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu pripajaju svoje
podpisy.

Dna
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Ladislava Neovomeskdhe
827 29 Bratislova, Tomasikovs 2

Ing. Pefler Brudridk
predsedatpredstavenstva
NN Tatry - Sympatia, d.d.s., a.s.

Mgr. Magtin/isfiovsky, PhD.
{lenpredstavenstva
NN Tatry —Sympatia, d.d.s., a.s.

Udaje zamestnanca Spoloénosti / viazaného finanéného agenta Spolonosti
[dMA Cislo registracie v NBS!  Meno a priezvisko
118482 (20636 Alena ferndkovd

Udaje zastupcu? maklérskej spoloénosti®

Podpis , .

2 A

2 :

Obchodné meno maklérskej spolocnosti® IdMA maklérskej spolocnosti®  Cislo registracie zastupcu? v NBS!

Meno a priezvisko / nazov zastupcu?

Podpis zastupcu?

Priloha: €. 1 Formuldr rozpisu prispevkov (priloha pre Zamestnavatela)

! Nie je potrebné uvadzat v pripade, ak ide o zamestnanca Spolocnosti alebo zamestnanca maklérskej spolocnosti.
2 Rozumie sa zamestnanec, Elen Statutdrneho organu alebo podriadeny finandny agent maklérskej spoloCnosti.

3 Rozumie sa samostatny finanény agent, ktory ma so Spolotnostou uzatvorenti zmluvu o vykondvani finanéného sprostredkovania.
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