Nazov:

Sidlo:

Zastupeny:

ICO:

DIC:

IC DPH:

Bankové spojenie:
IBAN:

Zmluva o spolupraci
¢. UNMS/03649/2019-111

(dalej len ,,zmluva®)

uzavreta podla § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika

medzi

Urad pre normalizaciu, metrolégiu a skusobnictvo Slovenskej
republiky

Stefanovic¢ova 3, P. O. Box 76, 810 05 Bratislava 15

Ing. Pavol Pavlis — predseda uradu

30810 710

2020850711

SK2020850711, registracia podla § 7 zakona &. 222/2004 Z. z. o DPH
Statna pokladnica

SK39 8180 0000 0070 0006 8787

UNMS SR nie je platitefom DPH

(dalej len ,UNMS SR*)
a

Nazov:

Sidlo:

Zastupeny:

ICO:

DIC:

IC DPH:

Bankové spojenie:
IBAN:

Stredna priemyselna Skola elektrotechnicka
Halova 16, 851 01 Bratislava 5

Ing. Iveta Safrankové — riaditelka

17327661

2020902191

nie je platitefom DPH

Statna pokladnica
SK8581800000007000474195

(dalej len ,spolupracujuci subjekt”)

(UNMS SR a spolupracujci subjekt d'alej spolu ako ,zmluvné strany* a jednotlivo ,zmluvna strana®)

Clanok 1
Predmet zmluvy

1. UNMS SR ako Prijimatel realizuje v nadvaznosti na Zmluvu o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku €. Z314011R809 zo dna 24. 01. 2019 projekt s nazvom Zavadzanie a podpora
manazérstva kvality v organizaciach verejnej spravy,

Kod projektu v ITMS2014+: 314011R809
Riadiaci organ/poskytovatel NFP: Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
Miesto realizacie projektu: celé uzemie SR

Operacny program:

Efektivna verejna sprava



Spolufinancovany fondom: Eurdpsky socialny fond
Prioritna os: 1 Posilnené institucionalne kapacity a efektivna verejna sprava

Investi¢na priorita: Investicie do institucionalnych kapacit a do efektivnosti verejnych
sprav a verejnych sluzieb na narodnej, regionalnej a miestnej
urovni v zaujme reforiem, lepSej pravnej Upravy a dobrej spravy

Specificky ciel 1.1 Skvalitnené systémy a optimalizované procesy verejnej
spravy
Ciele Projektu: Ciefom Projektu je zrealizovanie hlavnych Aktivit Projektu

z vecneho a Casového hladiska, ako aj z hladiska ostatnych
podmienok v sulade s Prilohou €. 2 Predmet podpory NFP a v tej
suvislosti aj naplnenie Meratelnych ukazovatelov Projektu
definovanych v Prilohe €. 2 Predmet podpory NFP Zmluvy
0 poskytnuti NFP.

(d'alej len ,narodny projekt®).

2. Predmetom tejto zmluvy je zavdzok UNMS SR bezodplatne poskytnit, pri dodrzani podmienok
tejto zmluvy, spolupracujucemu subjektu Skolitelsku, konzultanu a posudzovatelskd c&innost
vramci implementacie modelu CAF azavazok spolupracujuceho subjektu implementovat
a udrziavat model CAF vo svojej organizacii. Implementacia modelu CAF prebehne v sulade
s harmonogramom implementacie modelu CAF, ktory tvori prilohu tejto zmluvy aje jej
neoddelitelnou suéastou. UNMS SR poskytuje podporu podlia tejto zmluvy v ramci narodného
projektu. Implementaciou modelu CAF prispieva spolupracujuci subjekt k plneniu meratefného
ukazovatela narodného projektu P0254 Pocet organizacii, ktoré ziskali podporu a zaviedli systém
riadenia kvality.

3. Spolupracujuci subjekt uzavretim tejto zmluvy suhlasi s tym, ze bude aktivhe spolupracovat
s UNMS SR za ugelom riadnej realizacie narodného projektu, dosiahnutia jeho ugelu a ciela
a zachovania vysledkov narodného projektu v dobe nasledného monitorovania narodného
projektu.

Clanok 2
Prava a povinnosti zmluvnych stran

1. UNMS SR je povinny:

a) poskytnut spolupracujucemu subjektu Skoliacu, konzultaCnu a posudzovatelska c&innost
v ramci implementacie modelu CAF celkovo v rozsahu max. 153 h,

b) zabezpedit pre spolupracujuci subjekt Skolitela/konzultanta a posudzovatelov modelu CAF
(dalej aj ako ,experti“) a koordinovat ich pracu,

c) uhradit personalne naklady expertom, ktori budu vykonavat v spolupracujucom subjekte
Skoliacu, konzultanu a posudzovatelsku ¢innost v rozsahu podfa odseku 1 pism. a) tohto
¢lanku,

d) poskytnut spolupracujucemu subjektu vSetky podklady potrebné k splneniu tejto zmluvy, najma
Sablony potrebné k implementacii modelu CAF, Skoliace materialy a pod.,

e) komunikovat so spolupracujucim subjektom a informovat ho o skutoCnostiach, ktoré maju
vplyv na priebeh spoluprace.

2. Spolupracujuci subjekt je povinny:
a) zabezpecit podporu manazmentu pre implementaciu modelu CAF v spolupracujucom subjekte,



b) plnit harmonogram implementacie modelu CAF,

c) absolvovat’ cely implementacny cyklus modelu CAF, ktory bude ukonéeny hodnotenim
Externej spatnej vazby modelu CAF av pripade uspeSného hodnotenia udelenim titulu
Efektivny pouzivatel modelu CAF,

d) zabezpeCit  udrzatelnost modelu CAF v spolupracujtcom subjekte  opakovanym
samohodnotenim a zabezpe it opatovné obnovenie titulu Efektivny pouZivatel modelu CAF
po uplynuti platnosti titulu ziskaného za podpory narodného projektu,

e) urcit’ ¢lena vedenia spolupracujuceho subjektu, ktory bude vykonavat poziciu garanta modelu
CAF v spolupracujucom subjekte,

f) urcit zamestnanca, ktory bude vykonavat metodika modelu CAF v spolupracujicom subjekte,

g) vytvorit CAF tim a zabezpelit pre jeho ¢&lenov podmienky na vykonanie procesu
samohodnotenia a zlepSovania podla modelu CAF,

h) zabezpegit sucinnost vsetkych zamestnancov spolupracujuceho subjektu pri procese
samohodnotenia a zlepSovania podla modelu CAF,

i) zabezpecit a vytvorit podmienky pre plnenie aktivit akéného planu zlepSovania podfa modelu
CAF,

j) poskytovat su€innost' Skolitefovi/konzultantovi modelu CAF a posudzovatefom modelu CAF,

k) zaregistrovat sa po uskutocneni samohodnotenia do eurdpskej databazy pouzivatelov modelu
CAF vedenej Eurdopskym instititom pre verejnu spravu a do narodnej databazy pouzivatelov
modelu CAF vedenej UNMS SR,

) komunikovat s UNMS SR ainformovat ho o skutoénostiach, ktoré maju vplyv na priebeh
spoluprace,

m) viest  evidenciu  vykonavanych  C&innosti  Skolitefom/konzultantom  modelu  CAF
a posudzovatelmi modelu CAF za u&elom kontroly napifiania harmonogramu ich hodinovej
dotacie,

n) dodrziavat a napifiat povinnosti vyplyvajuce z Manudlu pre informovanie a komunikaciu
Opera&ného programu Efektivna verejna sprava v rozsahu pokynov UNMS SR,

0) primeranym a spolupracujucemu subjektu obvyklym spdsobom propagovat implementaciu
modelu CAF prostrednictvom narodného projektu,

p) uhradit UNMS SR vsetky personalne naklady, ktoré UNMS SR vynaloZil na $koliacu,
konzultanu a posudzovatelsku ¢innost podla modelu CAF v spolupracujucom subjekte podfla
Clanku 3 v pripade predéasného ukonéenia implementacie modelu CAF pred uskuto&nenim
hodnotenia Externej spatnej vazby modelu CAF,

g) nepozadovat na realizaciu prisluSnej aktivity narodného projektu dotaciu, grant alebo
prispevok z inych rozpoctovych kapitol Statneho rozpoctu SR, Statnych fondov alebo inych
verejnych zdrojov; v pripade, Ze spolupracujuci subjekt porusi uvedenu povinnost a budd mu
poskytnuté takéto prostriedky na realizaciu, je povinny vratit finanéné prostriedky v sulade
s ¢lankom 3 tejto zmluvy.

3. Za uc€elom zjednoduSenia komunikacie a realizacie predmetu zmluvy si zmluvné strany urcili
kontaktné osoby na operativnu komunikaciu, ktorymi su:

Za UNMS SR:
meno a priezvisko:  Ing. Katarina Kasubova
e-mail: katarina.kasubova@normoff.gov.sk
telefon: 02 57 485 315, 0918 876 001



Za spolupracujuci subjekt:

meno a priezvisko: Ing. Andrea Kuncova
e-mail: andrea.kuncova@spsehalova.sk
telefén: 0915 525 428

. Zmluvné strany sa zavazuju vzajomne si pisomne oznamovat akékolvek zmeny v kontaktnych
udajoch, ako aj v kontaktnych osobach do 10 pracovnych dni odo dia, kedy tato zmena nastala.

. Zmluvné strany su si vedomé, ze poskytovatel NFP uvedeny v ¢lanku 1 tejto zmluvy ma pravo byt
informovany o akejkolvek skutoCnosti tykajucej sa spoluprace zmluvnych stran vo vztahu
k narodnému projektu.

Clanok 3
Podmienky uhrady nakladov v pripade predéasného ukonéenia implementacie modelu CAF

UNMS SR sa zavazuje poskytnut $koliacu, konzultaéni a posudzovatelski &innost v ramci
implementacie modelu CAF spolupracujucemu subjektu bezodplatne za dodrZania podmienky
absolvovania celého implementaéného cyklu modelu CAF, ktory bude ukonéeny hodnotenim
Externej spatnej vazby modelu CAF. UNMS SR poskytuje podporu spolupracujicemu subjektu
v ramci narodného projektu ,Zavadzanie a podpora manazérstva kvality v organizaciach verejnej
spravy“ financovaného z Eurdpskeho socialneho fondu prostrednictvom Operaéného programu
Efektivna verejna sprava.

.V pripade pred€asného ukon&enia implementacie modelu CAF pred uskuto€nenim hodnotenia
Externej spatnej vazby modelu CAF zo strany spolupracujuceho subjektu sa spolupracujuci
subjekt zavéazuje uhradit UNMS SR personélne naklady vynaloZzené na $koliacu, konzultadnu
a posudzovatelsku ¢€innosti podla modelu CAF, ktorych vySka sa ur€i ako nasobok poctu
poskytnutych hodin na uvedené Cinnosti a sumy hodinovej sadzby poskytnutych expertom.

UNMS SR podla ¢lanku 2 odsek 2 pism. p) v spojitosti s odsekom 2 tohto &lanku vystavi
spolupracujucemu subjektu fakturu, ktora musi obsahovat nalezitosti ustanovené v § 74 zékona
€. 222/2004 Z. z. odani zpridanej hodnoty Vvzneni neskorSich predpisov a udaje
podla Obchodného zakonnika.

Splatnost riadne vystavenej a doru€enej faktury je 14 dni odo dna jej dorucenia spolupracujucemu
subjektu.

Faktdra sa povazuje za uhradenu v lehote splatnosti, ak def pripisania platby na uget UNMS SR
je v lehote splatnosti uvedenej na fakture.

Clanok 4
Trvanie zmluvy a jej ukonéenie

1. Zmluva sa uzatvara na dobu uréitu do 31.03.2021.

2. Zmluva zanika

a) marnym uplynutim lehoty podfa odseku 1,
b) na zaklade pisomnej dohody zmluvnych stran,
C) odstupenim od zmluvy.

. Zmluvné strany maju pravo odstupit od zmluvy, priCom odstupenie od zmluvy musi byt pisomné
aje uc€inné dnom jeho doru€enia druhej zmluvnej strane, pricom nie je dotknuta povinnost
spolupracujuceho subjektu vyplyvajuca z ¢lanku 3.


mailto:andrea.kuncova@spsehalova.sk

Clanok 5
Zaverecné ustanovenia

Zmeny a doplnky k tejto zmluve je mozné vykonat len formou pisomnych a o€islovanych dodatkov
podpisanych obidvomi zmluvnymi stranami a tieto budu tvorit neoddelitelnu sucast tejto zmluvy.

Zasielka sa na ucCely zmluvy povazuje za doruenu aj vtedy, ak sa ju nepodari dorudit
prostrednictvom postového podniku na adresu uvedenu v zahlavi zmluvy, ato dfiom vratenia
nedorucenej zasielky zmluvnej strane a rovnako sa zasielka povazuje
za doruCenu diom  odmietnutia  prevzatia  zasielky zmluvnou  stranou,  ktorej
bola adresovana.

Tato zmluva apravne vztahy znej sa po dohode zmluvnych stran riadia predovSetkym
ustanoveniami Obchodného zakonnika a ostatnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Tato zmluva je uzatvorend dhiom jej podpisu obidvoma zmluvnymi stranami; ak opravneni
zastupcovia obidvoch zmluvnych stran nepodpisu tuto zmluvu v ten isty den, tak rozhodujuci je
den neskorsieho podpisu. Tato zmluva je povinne zverejfiovanou zmluvou v zmysle ustanovenia
§ ba zakona &€. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (zakon o slobode informacii) v zneni neskorSich predpisov, ktora v zmysle
§ 47a ods. 1 Obcianskeho zakonnika nadobudne uginnost def nasledujuci po dni jej zverejnenia

v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

Tato zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, priom kazda zmluvna strana dostane dva
rovnopisy.

Zmluvné strany si zmluvu pozorne precitali, jej obsahu porozumeli, vyhlasuju, Ze vyjadruje ich
vélu, ktora je slobodna, vazna a bez omylu a na znak suhlasu ju vlastnoru¢ne podpisuju.

Za UNMS SR: Za spolupracujuci subjekt:
—VBratislave.dfa 14.11. 2019V Bralislave.da20.11.2019
Ing. Pavol Pavlis Ing. Iveta Safrankova
predseda uradu riaditelka
Priloha:

Harmonogram implementacie modelu CAF



Operaény program . ;. URAD PRE NORMALIZACIU, A o L
E?ekti:lpr)\ag Eurépska Gnia ﬁ ‘ METROLOGIU A SKUSOBNICTVO Nérodny projekt ,,Zavddzanie a podpora manazérstva

| verejné spréva Eurépsky sociélny fond SLOVENSKE] REPUBLIKY kvality v organizacidach verejnej spravy*
Priloha €. 1
Harmonogram implementacie modelu CAF
v organizacii Stredna priemyselna skola elektrotechnicka, Halova, Bratislava
Casové obdobie implementacie modelu CAF: 01/2020 — 02/2021
Ciel: Trvalé zlepSovanie organizacie prostrednictvom implementacie modelu CAF
FAZA 1 FAZA 2 FAZA 3 FAZA 4
Priprava Proces Proces Externa spatna
Implementacie samohodnotenia zlepSovania vazba modelu CAF
1 mesiac 5 mesiacov 6 mesiacov 2 mesiace
T 3 | 4 | s 6 | 7 8 9 | 10 11 12 | 13 | 14
FAZA 1: PRIiPRAVA IMPLEMENTACIE
Cinnost’ Zodpovednost’ Termin
1. Vymenovanie garanta a metodika modelu CAF Statutar organizacie 28.02.2020
2. Stanovenie rozsahu a vyber panelu bodového hodnotenia Statutar 28.02.2020
3. Vytvorenie a schvalenie planu implementacie a komunikacéného planu Garant, metodik, Statutar 28.02.2020
4. Nastavenie kritérii, vyber a menovanie ¢lenov CAF timu Garant a metodik 28.02.2020




Operaény program . ;. URAD PRE NORMALIZACIU, A o L
E?ekti:lpr)]ag Eurépska Gnia ﬁ ‘ METROLOGIU A SKUSOBNICTVO Nérodny projekt ,,Zavddzanie a podpora manazérstva

| verejné spréva Eurépsky sociélny fond SLOVENSKE] REPUBLIKY kvality v organizacidach verejnej spravy*
Priloha €. 1
FAZA 2: PROCES SAMOHODNOTENIA
Cinnost’ Zodpovednost’ Termin
1. Skolenie manaZmentu a $kolenie CAF timu Skolitel/konzultant, metodik 31.03.2020
2. Priprava samohodnotiacej spravy Clenovia CAF timu, metodik 30.06.2020
3. Pripomienkovanie samohodnotiacej spravy zamestnancami organizacie Zamestnanci 30.06.2020
4. Konsenzus miting k samohodnotiacej sprave Metgdl!(, Clenovia CAF timu, 30.06.2020
Skolitel/konzultant
5. Finalizacia samohodnotiacej spravy Metodik 30.06.2020
6. Schvalenie samohodnotiacej spravy Statutar 30.06.2020
7. Predlozenie samohodnotiacej spravy UNMS SR na posudenie na mieste Metodik 31.08.2020
. , . . Manazment, garant a metodik

8. Absolvovanie posudenia na mieste modelu CAF. &lenovia CAF timu 31.08.2020
9. P'rezer?tac[a vysledkov sarvnoho<;1noten|a zamestnancov a ich oslovenie s ciefom Garant, metodik 30.09.2020

ziskania nametov na zlepSovanie

FAZA 3. AKCNY PLAN ZLEPSOVANIA / URCENIE PRIORIT

Cinnost’ Zodpovednost’ Termin
1. Sumarizacia v8etkych oblasti / nametov na zlepSovanie Metodik 31.08.2020
2. Navrh kritérii a priority na vyber aktivit / tloh do ak&ného planu zlepSovania Garant a metodik modelu CAF 31.08.2020




Operaény program . ;. URAD PRE NORMALIZACIU, A o L
E?ekti:lpr)\ag Eurépska Gnia E ‘ METROLOGIU A SKUSOBNICTVO Nérodny projekt ,,Zavddzanie a podpora manazérstva

verejné spréva Eurépsky sociélny fond SLOVENSKE] REPUBLIKY kvality v organizacidach verejnej spravy*
Priloha €. 1
< . . . . . Skolitel’/konzultant,
3. Skolenie k tvorbe akéného planu zlepSovania metodik, &lenovia CAF timu 31.08.2020
4. Vytvorenie finalnej verzie akéného planu zlepSovania {\I,/IrﬁLOd'k’ garant, clenovia CAF 31.08.2020
5. Schvalgnlg akcngho ple_mu ZlepSovania a jeho integracia do procesu Statutar 31.08.2020
strategického planovania
6. Realizacia akéného planu zlepSovania Clenovia CAF timu, zamestnanci | 31.01.2021
FAZA 4. EXTERNA SPATNA VAZBA MODELU CAF
Cinnost’ Zodpovednost’ Termin
1. Priprava podkladov na Externu spatnu vazbu modelu CAF Metodik, Elenovia CAF timu 31.01.2021

2. Urc€enie zastupcov zainteresovanych stran, ktori budu prizvani na hodnotenie

Externej spétnej vizby modelu CAF Garant a metodik modelu CAF 28.02.2021

Manazment, garant a metodik,
3. Absolvovat hodnotenie Externej spatnej vazby modelu CAF ¢lenovia CAF timu, prizvané 31.03.2021
zainteresované strany




