
ZIMLUVA

o spolupr6ci pri poskytovani praktickdho rryudovania
llrzatvorcni podlia ustanoveni $ 51 zhkona E. 4011964 Zb. Oblianskeho zdkowtka v platnom

zneni medzi zmluvnfmi stranami :

Objednrivatel':
Stredn6 zdravotnicka Skola,
so sidlom: Strednianska 20, P.O.BOX 14, 850 07 Bratislava 57
Zastupen|: Mgr. Eva Drobn6, riaditellka
teo: : t7 93 t85
DIC:2021410963
(d'alej len,,SZS")

Poskytovatel':
Univerzitn6 nemo cnica Bratislava
so sidlom: PaLitkovh 4,821 01 Bratislava
Zastupen|: MUDr. Reniita VandriakovA, MPH, riaditelka
Ieo: gt8 13 861
Dle:2021700549 (d'alejlen,,UNB")

l.

CI. I
Predmet a rliel zmluly

Predmetom zmluvy je urdenie vyudbov6ho zdravotnickeho zariadenia strednej
zdravotnickej Skoly podlia $ 17 ods. 1 vyhklSky MZ SR 8.84/2016 2.2., ktorou sa
ustanovujri urdujrice znaky jednotlivych druhov zaiadeni na zabezpedenie praktick6ho
vnrdovania Ziakov SZS (vr6tane srivislej odbornej praxe aprindntnovej odbornej
praxe) v Studijnfch odboroch a udebnom odbore v rozsahu udebn6ho plinu dandho pre
jednotlivd rodniky SZS, ktory je nedelitellnou sridast'ou vyudby Ziakov v rSmci
priprar,y na vliko n zdr av otnickeho p o vo lania.

Udelom zmluvy je stanovenie podmienok konkr6tnej rcalizhcie praktick6ho
rryudovania Liakov SZS (w6tane sirvislej odbornej praxe aprindnrnovej odbornej
praxe) vo vludbovychzdravotnickych zaiadeniach LrNB, ktor6 spliajri poZiadavky na
zSkladne udebnd priestory apoLiadavky na zhkladnd vybavenie udebnych priestorov
urdenych normatfvom materi6lno-technick6ho a priestorov6ho zabezpedenia alebo
St6tnym vzdelfvacim programom (d alej len ,,SVP").

Studi3ne odbory a udebny odbor, ktor6 sri predmetom praktick6ho ryudovania Ziakov
SZS v zdravotnickom zariadeni [INB:
Studijn6 odbory: zdravotnicky asistent, praktick6 sestra, zdravotnicky zScbranir,
diplomovanii v5eobecn6 sestra,
uiebny odbor: sanitilr.

v

ct. II
Zriadenie vyuibovych zr[kladni

Praktickd rrnrdovanie Ziakov SZS (vr6tane srivislej odbornej praxe a pr6zdninovej
odbornej praxe) v predmetnych Studijnlich odboroch a udebnom odbore, ktord sri
uveden6 v dl. I bod (3) tejto zmluvy je povaZovanf, za formu l"-hrdby v prirodzenjrch
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podmienkach. Realizovan6 je vzmysle Zttkona NR SR 8,.6112015 Z. z. g 8 a g 51
o odbornom vzdel|vani a priprave a o zmene a doplneni niektorych z6konov,
vyhl65ky MZ SR E. 8412016 Z. 2.,ldorou sa ustanovujri urdujrice znaky jednotlivych
druhov zdravotnickych zariadeni s kaZdlfm vliudboqfm zdravotnickym zariadenim
a v srilade s Vynosom MZ SR 8.098I212008-OL z 10. septembra 2008 o minimrllnych
poZiadavk6ch na persond"lne zabezpelenie a materiSlno technickd vybavenie
jednotlivych druhov zdravotrickych zariadeni v zneni neskor5ich predpisov, Zfrkona
NR SR (,. 24512008 Z. z. $ 42 ods. 2 o vychove avzdel|vani (Skolsky zhkon) a
o zmene a doplneni niektorych zhkonov av zneni platn6ho St6tneho vzdel6vacieho
programn/Skolskdho vzdel|vacieho programu (dalej len ,,SVP/SkVP") pre jednotliv6
Studrjn6 odbory a udebny odbor.
IINB:
a) vytvori na svojich pracovisk6ch v Nemocnici RuZinov, v Nemocnici akad. L.

D6rera, v Nemocnici sv. Cyrila a Metoda, v nemocnici Star6 mesto a v Nemocnici
SCN Podunajsk6 Biskupice optim6lne podmienky potrebn6 na ziskavanie
praktic(fch zrudnosti Ziakov SZS v rozsahu, ktory urduje SVplSwp pre jednotliv6
Studijn6 odbory a udebnf odbor zamerane na pripravu Ziakov na vykon
zdravotnickeho povolania; konkr6tne pracoviskS budir vZdy aktualizovan6 spolu
s harmono gramo m praktickdho rr5,rrdovania na po lrodn ej bhze,

b) poudi zamestnancov IINB pracovne zaradenych na oddeleniach, na kto4ich sa
uskutodiuje praktickd rrymdovanie Liakov SZS, aby nezasahovali do programu
vyudby, s v'-fnimkou, ak sa na urditej forme a rozsahu spolupr6ce vopred dohodnri
s riaditelkou SZS alebo z6stupkyiou riaditelky SZS,

c) urdi kontaktnri osobu pre komunik6ciu a organiza(,nd zabezpedenie praktickdho
rryrrdovania medzi UNB a SZS v zastitpeni zamestnanca z odboru nelek6rskych
zdravotnickych dinnosti.

SZS:
a) zabezpedi praktickd vyudovanie prostrednictvom zdstupkyne riaditel'ky, ktord. ho

manaLuje, metodicky riadi a pripravuje k rcalizircli na v'.iudbovych pracovisk6ch
IINB v sridinnej spolupr6ci s pedagogickymi zamestnancami SZS,

b) zrealizuje bezprobl6movd praktickd vyudovanie Ziakov prostrednictvom
pedagogickych zamestnancov SZS, ktori splilajri kvalifikadn6 predpoklady na
vyudovanie odbornych zdravotnickych predmetov (d'alej len,,uditelia")-(Priloha 1).

Organizdcia v'-fudby praktickdho vyrdovania (vr6tane srivislej odbornej praxe
aprfndninovej od-bornej praxe) sa riadi udebnymi osnovami odbornej klinickej praxe
vyplyvajricej zo Svf/Swp (Priloha 2).
ZoznamZiakov SZS, ltori sa zridastiujri praktickdho rryudovania (Priloha 3).
Harmonogram praktick6ho rry.udovania, zoznam uditellov azozrram Ziakov bude
aktualizovany kaLdy Skolsky rok v Dodatku k zmluve (1. a 2. polrok 5ko1sk6ho roka).

cl rrr
Podmienky r eahzhcie p raktick6ho lyuiovania

Pedagogicki zamestnanci SZS sa zridastfiujri na poskltovani zdravotnej starostlivosti
v UNB v rozsahu ner,yhnutnom pre praktickd vyudovanie (vr6tane srivislej odbornej
praxe apriudninovej odbornej praxe) v srilade so SW/SwP pre jednotliv6 Studijn6
odbory a udebny odbor. V r6mci fdasti na poskytovani zdravotnej starostlivosti sri
povinni reSpektovat' pokyny zodpovedn6ho vedriceho zamestnanca prislu5ndho
oddelenia UNB apovinnosti vypljrvajrice zplatnej legislativy voblasti poskytovania
zdravotnej starostlivosti - Vyhl65ka MZ SR d. 55312007 Z. 2., ktorou sa ustanor,ujri
podrobnosti o poZiadavk6ch na previldzku zdravotnickych zariadeni z hladiska
ochrany zdravia.
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2- Ziaci SZS sa zridastiujri na poskyovani zdravotnej starostlivosti v rozsahu
nevyhnutnom pre ich vyudbu podfa udebnych osnov, pod pedagogickym vedenim
uditel'ov s prisluSnymi kvalifftadnymi predpokladmi na vy'udovanie odbornych
zdr av o tnickych predmeto v, kto ri prakt ick6 rryud o vanie re al izuj ri.

3. LINB sazav'aztje'.
a) umoZnit' Ziakom a uditel'om SZS vstup na pracovisk6, na kton-ich sa bude

realizovat praktick6 vyudovanie (wStane srivislej odbornej praxe aprhzdntnovej
odbornej praxe),

b) zabezped,it Liakom a uditel'om uzamykatel'nri miestnost'a uzamykatel'nd skrinky na
uloZenie osobnych veci a pristup k hygienickymzariadeniam,

c) zabezpedit'pre5kolenie Ziakov a uditel'ov o BOZP a PO.
4. SZS sazavdzvje:

a) pripravit'praktickd rryudovanie po obsahovej a form6lnej str6nke,
b) poudit' Ziakov a uditel'ov o povinnosti dodrZiavania pravidiel BOZP a PO na

pracoviskdch IINB v r6mci praktickdho vyudovania,
c) zabezpedit' na jednotlivych pracoviskrlch UNB odborny dozor podl'a vyhotovendho

harmonogramu,
d) zabezpedit', aby Liaci auditelia dodrZiavali previldzkovy poriadok, hygienicko-

epidemiologicky reZim pracovisk LINB azisady baridrovej oSetrovatel'skej
starostlivosti,

e) obozn6mit' Liakov a uditefov s povinnost'ou zachovdvat' mldanlivost'
o skutodnostiach, o kto4ich sa dozvedeli v srivislosti s vykonom praxe
v zdravotnickom zariadeni, podl'a Zirkona NR SR (). 57812004 Z. z. $ 80 ods. 3
o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikov,
stavovskych organizilcitrch v zdravotnictve a o zmerte a doplneni niektorych
zhkonov v zneni neskor5ich predpisov (d alej len ,,z6kon o poskltovatefoch"),

f) obozn6mit' Liakov a uditefov o pr6ve kaZd6ho pacienta na ochranu svojich
osobnych fdajov vzmysle Zfrkona NR SR d. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
ridajov a o zmene a doplneni niektorych z6konov, so zhkazompod6vania informdcii
o paciento ch zdravotnick eho zariadenia.

1.

cr. ry
Nfklady na reahzfciu praktick6ho vyuiovania

TINB:
a) poskytuje (bezplatne) priestory pre ridely praktickej vyudby Ziakov SZS vr6tane

materi6lno -technick6ho vyb avenia prislu5n6ho praco viska,
b) poskytuje (bezplatne) lieky, liediv5 a zdravotnicke pomdcky v srilade s potrebami

pacientov na prislu5nom pracovisku,
SZS zn63a nriklady srivisiace s organizSciou zabezpedovania vjudby Liakov
s u-imimkou n6kladov, ktor6 su uveden6 v bode 1 tohto dllnku zmluvy.

CI. V
Zodpovednosf za Skodu

1. IINB a SZS sa dohodli na postupe, ktorym budri riesit' nSsledky pripadnej Skody,
vzniknutej nez6visle od v6le zmluvnych str6n pri ich spolodnej dinnosti srivisiacej s

prev6dzkou vyudbolych pracovisk v UNB, najmli: a) na veciach odloZenych, a to podl'a $
193 zttkona (,.3lll200I Z. z. Zttkowrkapr6ce v zneni neskor5ich predpisov (d'alej aj len
ako ,,2P") alebo prislu5nych ustanoveni zhkona E. 4011964 Zb. Obtianskeho zitkonrrka v
zneni neskorSich predpisov (d'alej aj len ako ,,O2"), b) na zdravi pacientov UNB v
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srivislosti s poskyovanim zdravotnej starostlivosti podl'a zftkona (,. 57612004 Z. z. o
zdravotnej starostlivosti, sluZb6ch srivisiacich s poskytovankn zdravotnej starostlivosti a

o zmene a doplneni niektorych zilkonov a v srilade s $ 420 a nasledujricimi ustanoveniami
oz.

V pripade, ak Skodu sp6sobia zmluvnd strany spolodne v riimci l"-hrdbovdho pracoviska
pri poskytovani zdravotnej starostlivosti podl'a osobitnych predpisov, bude sa
zodpovednost zatalc'o sp6sobenri Skodu riadit' $ 438 a nasledovnymi ustanoveniamiOZ.

Zodpovednost'zmluvnych str6n vzniki predov5etkym z pr|vnych va'ahov: a) vodi sebe
navzhjom (podta OZ) b) vodi vlastnym zamestnancom (podl'a ZP) c) vodi tretim osob6.m
pri poskytovanizdravotnej starostlivosti podfa $ 98 ods. 6 Zitkona o PZS ($ 420 aL 450
oz).

Za Skodu na zdravi pacientov zodpovedajri zmluvnd strany spolodne a nerozdielne ($ 438
OZ), s prihliadnutim na mieru ridasti na vzniknutej Skode (S 439 OZ).

Za Skodu sp6sobenri na majetku jednej zmluvnej strany zodpoved6 druh6 zmluvnh strana
($ 420 a nasl. OZ), a to aj v pripade ak ju sp6sobila konkr6tna fyzick| osoba v pr6vnom
vzfahu k zodpovednej zmluvnej strane. Regresn6 nSroky vodi konkrdtnemu Skodcovi si
uplatni zodpovednjz subjekt n5sledne, po uspokojeni n6rokov po$koden{ho (podfa
prislu5nych ustanoveni ZP alebo OZ).

Skodu sp6sobenri fyzickym osob6m (zamestnancom zmluvnych str6n, Ziakom) na veciach
odloZenych alebo Skodu na zdravi, uspokoji po5kodenej osobe zamestnhvatel' (Ziakom
Skola). Regresny n6rok (nShrada) vodi spoluzodpovedndmu ridastnfkovi sa uplatni podfa
$ 439 OZ. Ak mieru ridasti druhdho udastnika nemoZno objektivne posridit' (zistit'),
podiefajri sa na jej n6hrade obaja irdastnici zmlur,l' rovnakym dielom.

Pftxa a povinnosti zmluvnych str6n zo zodpovednosti zavznk pripadnej Skody, ktore nie
sir zmluvnymi stranami upraven6 touto zmluvou sa riadia prislu5nymi ustanoveniami
vS eob ecne zdv dzny ch pr6vnych predpiso v.

il vr
Rie5enie sporov

1. Pri rie5eni sporu, ktoty vznikne v srivislosti so spolodnou dinnost'ou pri realizfrcii
praktickdho vyudovania Ziakov SZS na pracovisk6ch LINB, sri rozhodujrice okolnosti
konkrdtneho skutkovdho stavu, ktory bol pridinou vzniku konfliktnej situdcie.

2. Udastnici zmlur,y sa zavazuji re5pektovat' vzhjomnd postavenie, 'v^-ykon pr6v
a povinnosti, ktor6 vznikajri obom stran6m v rSmci prev6dzkov6ho reZimu IINB
z aspektu liedebno-preventivneho a vychovno -vzdelSvacieho zamerania jej pracovisk.

3. Spory rie5ia podl'a vecnej prislu5nosti pr6vneho d6vodu riaditelka UNB a riaditetka
SZS vo vz6jomnej sirdinnosti. Udastnici zmluvy sa zavazuju, Le sa budri navz6jom
operativne informovat'o probl6moch vzniknutjrch v priebehu praktick6ho rryrrdovania,
a tieto probldmy sa budri snaLit odstradovat' a rieSit' na zilklade vz6jomnej dohody.

cl vrr
Ostatn6 dojednania

1. Stanovenf das a doba qhrdby bude upraven6 v dodatkoch zmluvy s tym, Le tieto
dodatky budri obsahovat'aj zodpovednri osobu na pracovisku, ktorej Ziaci podliehajri.
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SZS sa zavdzuje poudit' svojich Liakov a uditefov o dodrZiavani mldanlivosti v zmysle
Zfrkona NR SR E. 57812004 Z. z. S 80 ods. 3 a prisluSnych ustanoveni Zilkona NR SR
(,. I8l20l8 Z. z. o ochrane osobnych ridajov a o zmene a doplneni niektorych z6konov,
tjzkajrice sa zilkazu pod6vania informScii o pacientoch zdravotnickeho zariadenia,
s tym, Le takdto dodrZiavanie mldanlivosti bude kontrolovan6 zo strany SZS
a v pripade jeho poruSenia budir vyvoden6 d6sledky zaLaklto poruSenie povinnosti.
UNB a SZS sa dohodli, Le si navzhjom nebudri irdtovat' Liadne n6klady v srivislosti
s vyudbou Liakov a ani v srivislosti s poskytovanim o5etrovatel'skych sluZieb.
Prirealizitcii praktickdho rryudovania bude SZS prihliadat' na vek jednotlivych Ziakov
v srilade s platnymi ustanoveniami Zirkonrrika pr6ce, hlavne pokial' niektorf ztychto
Liakov nedow5ia vek 18 rokov, upozorni na to pisomne IINB.
UNB nie je povinnd, zaistit pri realizhcii praktickdho vyudovania Liakom stravu, ani
ubytovanie, ani doprar,u na rryudovanie a ani im hradit'cestovnd n6klady.
SZS je povinn6 r,ykonat' zodpovedajrici vyber Ziakov na predmetnri r,',-fordbu

praktickdho vludovania, riadne ich poudit' a vykonat' potrebnri pripravu na to, aby
bolo moZn6 bez akychkol'vek probldmov zo strany tychto Ziakov vykon6vanie fkonov
a riloh, na ktor6 budri povereni a kompetendne sp6sobili.
Zmluvnd strany sa zaviazali, Le sa budri spoloine usilovat' o dodrZiavanie ustanoveni
Nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady (EU) 20161679 z 27 . aprila 2016 o ochrane
fyzickych os6b pri spracfvani osobnych ridajov a o vol'nom pohybe takychto ridajov
na ridely tejto zmluvy

CI. VUI

ZhvereLnf ustanovenia

l. Zmluvasauzatvhra na dobu urditri do 31.08.2023.
2. Pred uplynutim doby, na ktorri bola zmluva o poskytovani praktickdho vlrrdovania

uzatvorenit ju moZno ukondit':
o qfpoved ou ktorejkol'vek zmluvnej strany v trojmesadnej vypovednej lehote, ktor6

za1ne plynft' pr\rym ddom nasledujriceho mesiaca po jej dorudeni druhej zmluvnej
strane,

. vz6jomnou pisomnou dohodou oboch zmluvnych str6n.

. v pripade zhva1nlho poru5enia zmluvnych podmienok uvedenych v zmluve, m6Ze
ktor6kol'vek zo str6n zmluvy pisomne odstupit' od zmlur,y, ato pisomnost'ou
dorudenou druhej strane s tym, Le zmluva sa zruSuje dflom dorudenia takejto
pisomno sti druhej strane.

3. Zmeny adoplnky zmluvy je moZnd uskutodnif jedine formou pisomnych dodatkov
k zmluve, podpisanych oboma zmluvnymi stranami.

4. Nedelitefnou sridast'ou zmlur,y sri:

Priloha 1: Identifrkadny zoznam pedagogickfch zamestnancov vzdelixacej in5titricie
v prislu5nych Studijnych odboroch a udebnom odbore
Priloha 2: Udebnd osnovy odbornej klinickej praxe a udebnd pl6ny Stitneho
v zdel|v acieho pro gramu
Priloha 3: Zoznam Liakov

5. SZS sa zavazuje pisomne informovat' riaditel'a UNB o v5etkych zmenSch, ktor6 sa
tykajf os6b opr5vnenych vstupovat' na pracoviskd zdravotnej starostlivosti UNB
v srivislo sti s d inno st'o u r ealizircie praktick6ho vyud ovania.

6. Pr6vne vzfahy osobitne neupravend zmluvou sa riadia ustanoveniami Obdianskeho
zhkonnka v platnom zneni s tym, Ze akdkollvek zmeny v zmluve m6Zu byt r,ykonan6
len na zirklade pisomnej dohody oboch ridastnikov tejto zmlu'uy.

7. Zmluva je vyhotoven6 vdvoch rovnopisoch, zktorych kaLdh zo ztrtluvnych str6n
obdrLi po jednom ryhotoveni.

6.
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Zmluvnd strany vyhlasujf, Ze obsah zmluvy je prejavom ich slobodnej vdle, Ze zmluva

nebola uzatvoren| v tiesni, ani za zvlt$t nevfhodnfch podmienok, preditali si ju a na

znak srihlasu s jej obsahom ju vlastnorudne podpisali'

Zmluva nadobirda platnost' dflom podpisu zmluvnymi stranami a ridinnost' dfiom

nasledujircim po jej zverejneni v centr6lnom registri zttluv.

Driom uzatvorenia tejto zmluvy str6cajri platnost'v5etky predchSdzaiice zmluvy alebo

dohody o spolupr6ci pri poskytovani praktickdho vyudovania uzatvorend medzi

zmluvnymi stranami.

10.

1 3 12, 2018

V Bratislave ...............

tislava

' 
MPH

fufUOr. Ren6ta Vandriakov6, MPH
riaditellka UNB
Univerzitn6 nemo cnica Bratislava
PaLitkovh 4
821 01 Bratislava

Shedn6 zdravotnfcka $kola
P.O, BOX t4

Snednianska 20
85n n7 Flraticlrva {?

Mgr. Eva DrobnS
riaditellka
StrednS zdravotnicka Skola

Strednianska 20

850 07 Bratislava
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