
ZMLUVA

o poskytovani praktick6ho vyuEovania formou odborne.i praxe iiakov, uzatvorenS podra par. 8 zdkona

NR SR 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeliivani a priprave a o zmene a cloplneni niektonich zdkonov

zamestndvatel:

t.

zmluvn6 strany

[.
Dohodnut6 PodmienkY Praxe

XoglaL'n for rrltil, uln;0rc (d'alejlen,,zamestndvater"a/alebo

7 7T tlu{D ,-. la /o , //3 {3 .Btun(ulA
gnl 0l

R lE T+ 4/rll4 /*

a Strearrei odbornej Skoly ekonomickel

a pedagogickej s vyuEovacim lazykom mad'arskVm 
{d?lei len ,

Lichnerova 71, 90301 Senec

02145923424

Mgr. zuzana Kontdrov6, riaditelka

ikola podnikania

L8.7L.2019 - 29.11.2019obdobie trva nia odbo
lok - piatok

Poaet iiakov naraz v

H,t"ri*ilny poeet Zia kov Wstriedanvch
za ikolskV rok

Adresa miesta kona nia odborne

lng. Hajnalka Cs6pl6ov6, uaitefka odbornfch predmetovzoOpo*Anti .a organizdciu odbornej

meno, funkcia

Poaet inStruktorov od borne

10 dni



.

Povinnosti zamestn6vatel'a

3.

1. zamestnev".", ..S.0!..14r../14...?.a.ld Q-rJ.t1LR.,.ttS.t k6..-Utf...priiima na odborn, prax,

7.

iiaka/iiaiku 3. roinlka denn6ho 5t0dia,

Anitu Vank6ovir, 26. 06. 2002

na dobu od 18.11.2019 do 29'11.2019 .

Druh pracovnej dinnosti:
2iak s; m6 zaobera( v 16mci odbornej praxe s nasledujricimi ekonomickrimi dinnos{ami:

a) dlhodobt majetok, evidencia, inventari26cia,

b) pracovn6 sily, poiet, Struktira, kvalifik6cia, evidencia,

c) mzdy, formy miezd, rni podet miezd, doklady,

d) objedn6vky, faktur6cia, rittovn[ctvo,

e) vyuiivanie rni podtovej techniky.

PrevtkonodbornejpraxeVytvorizamestndvaterpotrebn6materidlovdavhodn6podmienkyna
pracoviskdch, kde sa prax uskutodnf. Zabezpedi odborne, zdravotne a bezpednostne vhodn6

prostredie.

4. Pri odbornej praxi pracuje iiak pod odbo;9im vedenim pracovnikov organiz6cie - odborn'ich

in5truktorov..h.L.*..,....1/-t.!!.(..A.-.....in.t/t(

pred nestupom do praxe obozn6mi organiziicia iiaka s predpismio bezpednosti a ochrane zdravia

pri priici. za vzniknut, Skodu a ujmu na zdravi nedodrianim bezpeinostn'ich predpisov iiakom

nezodpovedd organiziicia. Taktiei organizdcia nezodpovedii za podobni ujmu ti vzniknuto lkodu

iiakovi pri ceste na prax alebo ndvrate domov z nej. Pripadnri 5kodu, ktorrl iiak poias praxe

organiziicii podla miery zavinenia sp6sobi, hradi jeho z6konn'i' zdstupca'

organiziicia je povinnd poskytn0t ziakovi bezplatn6 uiivanie ochranntch a pracovn'i'ch

pro'rtriudko, ib. do takej miery, ako si to vyiaduje charakter vykonanej prdce'

Poias trvania odbornej praxe odborni kontrolu vykon6vaji:

lng. Hajnalka Cs6pl6ovd, Mgr. Piroska Tirinda

lv'
Povinnosti SkolY

1. Skola pripravi harmonogram v spolupriici s poverenfm zamestnancom zamestndvatefa uvedenty'm

v dohodnut'ich podmienkach pre odborn0 prax iiakov'

2. Na vypracovanie harmonogramu odbornej praxe, na riadenie odbornej praxe zo strany Skoly a na

priamy styk so zamestndvatefom lkola poveruje tng' Hajnalku Cs6pl6ovti'

3. Zabezpeii pravideln0 a vaasnU dochddzku iiakov na pracovisko'

4. pripravi;i;k.v na pr5ce, ktor( bud0 poias praxe vykonSvat a na teoretickom wuiovani zabezpedi

aplikiiciu vedomosti a zruinosti ziskan'y'ch na pracoviskdch'



5.

6.

7.

ZabezpeEi potrebn( dokumentdciu pre zapisovanie pracovn,i'ch ainnosti a dochiidzky iiakov -
Zdznam o priebeinej odbornej praxi, pouii iiakov o povinnosti predkladat zdznam

zamestndvatefovi a ndsledne v Skole za kaidf absolvovanrf' defi praxe'

Pouiiiiakov o povinnosti dodriiavat bezpednostn6 a in6 prevddzkov6 predpisy'

podas praxe kaidf iiak je povinnt viest' dennik o vykonanej priici, ktoni bude kontrolovat vedici,

ktor6mu bol ziak prideleny a ikolou poverent uditer, ktoni md dozerat na odborn( prax iiakov. Po

absolvovani pedaSogickej praxe pripravia prezentdciu a pr:icu podla inStrukcie ved0cej

pedagogickej praxe, na z6klade kto16ho sa budrl realizovat obhajoby sciefom klasifikdcie

pedagogickej praxe.

v.
Spolotn6 ustanovenia

Pracovn,y' das iiakov na odbornej praxije 6 hodin. Zaiiatok pracovn6ho tasu je o 8:00 hod"koniec

pracovn6ho easu 1e o 14:OO hod, pripadn6 zmeny si dohodne zamestn6vaterso iiakmi individuSlne'

easovr/' harmonogram odbornej praxe je v prilohe 2'

Za bezpeinost ii.ko, n. dohodnutom pracovisku, ako aj za dodriiavanie bezpeEnostntch

predpisov poaas trvania odbornej praxe zodpoved5 zamestniivatel'

zmenu dohodnutdho pracoviska, ako aj ziisadn6 zmeny v pracovnej ndplni odbornej praxe

stanovenej v prilohe 1 tejto zmluvy je moino uskutolni{ len s predchddzaj(cim s0hlasom ikoly.

prlpadn6 jracovn6 rirazy iiakov zamestndvater zdokumentuje a bezodkladne ohldsi 5kole.

PriebeinI odborn{r prax vykondva iiak bez ndroku na finanin6 zabezpedenie'

vt.
Ziiverein6 ustanovenia

l.obsahtejtozmluvymoinomeni{ibapovzdjomnejdohodezmluvn'f'chstrdnzdsadneformou
pisomnry'ch Elslovantch dodatkov.

2. Zmluva sa uzatvdra na dobu urdittl do 29. 11. 2019. Zmluvu je moin6 ukondit vzdjomnou

dohodou zmluvn,f'ch striin alebo pisomnou v'f'povedbu s v'/povednou lehotou jeden mesiac'

ktord zaEina plyn0t nasledujricim df,om po doruienirny'povede druhej zmluvnej strane'

3. Zmluva je vyhotovend v dvoch originiiloch, po jednom pre kaid0 zmluvn0 stranu'

4. Tiito zmluva nadobida platnost a titinnost dia 18 11' 2019'

vft"h.'fu.di'," .. I t...!.t.,..U.t.1.....

1.

3.

4.

5.

V Senci dria 30. 10. 2019

A--/
.,'

(- <a(

zamestndvffr s;J,j.,r-t ru;s; --i ''
Mgr. Zuzana Kont5rov6

riaditefka Skoly

'162- Ul.29. augusraSe ]C.813 63 EralLsLevr'


