ZMLUVA

o poskytovani praktického vyucovania formou odbornej praxe iakov, uzatvorend podla par. 8 zékona
NR SR 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov

a) zamestnavatel:

Zmluvné strany

ZAKLADUA  £KOLA

(dalej len ,,zamestnavatel” a/alebo ,Organizacia“)

-
Sidlo SKOLEW A 399/:

915 23 TELkA

I¢o 339 366 Y

Kontakt | 03/] 3¢ 36 /04

Zastpen | MGPR  2U2ANA  KULDOVA . LADITECKA

b) skola:

i

Spojena Skola s vyucovacim jazykom madarskym, org. Zlozka Strednej odbornej skoly ekonomicke;j
a pedagogickej s vyucovacim jazykom madarskym

(dalej len ,skola”)

Sidlo Lichnerova 71, 90301 Senec

ICo 030797799

Kontakt 02/45923424

Zastupena | Mgr. Zuzana Kontarova, riaditelka

Dohodnuté podmienky praxe

Studijny odbor

Skola podnikania

Casové obdobie trvania odbornej praxe

18.11.2019 - 29.11.2019

Den v tyzdni

pondelok - piatok

Pocet Ziakov naraz v jeden deri 1
Dizka odbornej praxe jedného Ziaka 10 dni
Maximalny pocet Ziakov vystriedanych 1

pocas odbornej praxe za $kolsky rok

Adresa miesta konania odbornej praxe

Zodpovedny za organizéciu odbornej
praxe (meno, funkcia)

Ing. Hajnalka Csépl6ova, ucitelka odbornych predmetov

Pocet instruktorov odbornej praxe

Pocet utitelov odbornej praxe




1

111,
Povinnosti zamestnavatela

Zamestnavatel .......5.0.." Mt e ..................................... prijima na odbornu prax,
Ziaka/Ziacku 3. ro¢nika denného Studia,

Timeu Horvathovu, 12. 11. 2001
na dobu od 18.11.2019 do 29.11.2019 .

2. Druh pracovnej éinnosti:
Ziak sa mé zaoberaf v rdmci odbornej praxe s nasledujicimi ekonomickymi ¢innostami:
a) dlhodoby majetok, evidencia, inventarizécia,
b) pracovné sily, pocet, Struktura, kvalifikacia, evidencia,
¢) mzdy, formy miezd, vypodet miezd, doklady,
d) objednavky, fakturécia, G¢tovnictvo,
e) vyuZivanie vypoctovej techniky.

3. Pre vykon odbornej praxe vytvori zamestnavatel potrebné materidlové a vhodné podmienky na
pracoviskach, kde sa prax uskuto¢ni. Zabezpeéi odborne, zdravotne a bezpeénostne vhodné
prostredie.

4. Pri odbornej praxi pracuje Ziak pod odbornym vedenim pracovnikov organizicie — odbornych

. Sty AIFEROVA
mstruktorov...'.L.. ................................... SR TR 05{/18?63;1

KATART VA MK O SoVA

5. Pred nastupom do praxe oboznami organizacia ¥iaka s predpismi o bezpeénosti a ochrane zdravia
pri préci. Za vzniknuttd skodu a ujmu na zdravi nedodrianim bezpecnostnych predpisov Ziakom
nezodpovedd organizdcia. Taktie? organizécia nezodpovedd za podobnd ujmu ¢&i vzniknutd €kodu
Ziakovi pri ceste na prax alebo navrate domov z nej. Pripadnu $kodu, ktoru Ziak pocas praxe
organizacii podfa miery zavinenia sposobi, hradi jeho zakonny zéstupca.

6. Organizécia je povinna poskytnut Ziakovi bezplatné uZivanie ochrannych a pracovnych
prostriedkov iba do takej miery, ako si to vyzaduje charakter vykonanej prace.

Pocas trvania odbornej praxe odbornd kontrolu vykonavaju:

Ing. Hajnalka Csépl6ova, Mgr. Piroska Tirinda

V.
Povinnosti skoly

1. Skola pripravi harmonogram v spolupréci s poverenym zamestnancom zamestnavatela uvedenym
v dohodnutych podmienkach pre odbornd prax iakov.

2. Na vypracovanie harmonogramu odbornej praxe, na riadenie odbornej praxe zo strany $koly a na
priamy styk so zamestndavatefom $kola poveruje Ing. Hajnalku Csépléovu.

3. Zabezpedi pravidelnd a véasnt dochddzku Fiakov na pracovisko.

4. Pripravi Ziakov na préce, ktor( budud pocas praxe vykonavat a na teoretickom vyu€ovani zabezpedi
aplikdciu vedomosti a zruénosti ziskanych na pracoviskach.



5. Zabezpeti potrebnt dokumentaciu pre zapisovanie pracovnych ¢&innosti a dochadzky Ziakov —
Zaznam o priebeZnej odbornej praxi, pouci Ziakov o povinnosti predkladat zdznam
zamestnavatelovi a nasledne v gkole za kaZdy absolvovany den praxe.

6. Pouci Ziakov o povinnosti dodrziavat bezpeénostné a iné prevadzkové predpisy.

7. Pocas praxe kaidy Ziak je povinny viest dennik o vykonanej prdci, ktory bude kontrolovat veduici,
ktorému bol Ziak prideleny a kolou povereny ucitel, ktory ma dozerat na odborn prax zZiakov. Po
absolvovani pedagogickej praxe pripravia prezentaciu apracu podla inétrukcie vedlcej
pedagogickej praxe, na zaklade ktorého sa budd realizovat obhajoby s ciefom klasifikacie
pedagogickej praxe.

V.
Spolo¢né ustanovenia

1. Pracovny Cas Ziakov na odbornej praxi je 6 hodin. Zaciatok pracovného &asu je 0 8:00 hod..koniec
pracovného Casu je o 14:00 hod, pripadné zmeny si dohodne zamestnavatel so ziakmi individualne.
Casovy harmonogram odbornej praxe je v prilohe 2.

2. Za bezpecnost Ziakov na dohodnutom pracovisku, ako aj za dodrziavanie bezpecnostnych
predpisov pocas trvania odbornej praxe zodpoveda zamestnavatel.

3. Zmenu dohodnutého pracoviska, ako aj zdsadné zmeny v pracovnej néplni odbornej praxe
stanovenej v prilohe 1 tejto zmluvy je moZno uskutoénit len s predchadzajdcim suhlasom 3koly.

4. Pripadné pracovné drazy Ziakov zamestnavatel zdokumentuje a bezodkladne ohlési Zkole.

>5. Priebeinu odborni prax vykondva iak bez ndroku na finanéné zabezpedenie.

VI.
Zavereéné ustanovenia

1. Obsah tejto zmluvy mozno menit iba po vzajomnej dohode zmluvnych stran zasadne formou
pisomnych ¢islovanych dodatkov.

2. Zmluva sa uzatvara na dobu ur¢itd do 29. 11. 2019. Zmluvu je moZné ukondit vzajomnou
dohodou zmluvnych strén alebo pisomnou vypovedou s vypovednou lehotou jeden mesiac,
ktord zacina plynut nasledujicim dfiom po doruceni vypovede druhej zmluvnej strane.

3. Zmluva je vyhotovena v dvoch originaloch, po jednom pre kazdd zmluvnd stranu.

4. Tato zmluva nadobuda platnost a Ginnost dria 18. 11. 2019.

¥ B g 10 o i
VIEWE  dia..S./0 21T V Senci diia 30. 10. 2019
LKA
Zamestnavatel / Mgr. Zuzana Kontarova

riaditelka $koly



